Anexanr. 5
la Ordinul ministrului afacerilor interne
nr. 287 din 11.06.2026

CALENDARUL
cursurilor de formare manageriala desfasurate in cadrul Directiei dezvoltare profesionala
a Academiei ,,Stefan cel Mare”, in anul de studii 2026 - 2027

Nr.
d/o

Tipul cursului

Perioada de studii

Evaluarea finala

Numarul de angajati

Nivelul I
Management de baza
(curs de instruire - 160 ore)

07.09.2026-02.10.2026

01.10.2026- 02.10.2026

IGP - 15

IGPF - 8

IGSU- 5

IGC -2

Subdiviziuni ale aparatului
central si institutiilor din
subordine - 5

Total - 35

Nivelul I
Management de baza
(curs de instruire - 160 ore)

19.10.2026-13.11.2026

12.11.2026-13.11.2026

IGP - 15

IGPF -8

IGSU-5

IGC -2

Subdiviziuni ale aparatului
central si institutiilor din
subordine - 5

Total - 35

Nivelul II
Management superior
(curs de instruire - 80 ore)

30.11.2026-11.12.2026

10.12.2026-11.12.2026

IGP - 15

IGPF - 8

IGSU-5

IGC -2

Subdiviziuni ale aparatului
central si institutiilor din
subordine - 5

Total - 35




Nivelul I
Management de baza
(curs de instruire - 160 ore)

25.01.2027-19.02.2027

18.02.2027-19.02.2027

IGP - 15

IGPF - 8

IGSU-5

IGC -2

Subdiviziuni ale aparatului
central si institutiilor din
subordine - 5

Total - 35

Nivelul II
Management superior
(curs de instruire - 80 ore)

15.03.2027-26.03.2027

25.03.2027-26.03.2027

IGP - 15

IGPF -8

IGSU-5

IGC -2

Subdiviziuni ale aparatului
central i institutiilor din
subordine - 5

Total - 35

Nivelul I
Management de baza
(curs de instruire - 160 ore)

05.04.2027-30.04.2027

29.04.2027-30.04.2027

IGP - 16

IGPF - 8

IGSU-4

IGC -2

Subdiviziuni ale aparatului
central si institutiilor din
subordine - 5

Total - 35

Nivelul I
Management de baza
(curs de instruire - 160 ore)

17.05.2027-11.06.2027

10.06.2027-11.06.2027

IGP - 15

IGPF -8

IGSU-5

IGC -2

Subdiviziuni ale aparatului
central i institutiilor din
subordine - 5

Total - 35




CONDITIILE
pentru delegarea angajatilor la cursurile de formare manageriala

Nivelul cursului

Conditiile de delegare a angajatilor

- sa promoveze concursul de admitere la cursul de formare manageriald de nivel corespunzator si sa detina avizul de la evaluarea
psihologica cu concluzia ,,se recomanda”;

Nivelul I o o .. . <A e . . .. . SR
< - sa detina functii de nivelul BO1 sau, daca in structura subdiviziunii respective nu sunt prevazute functii de nivelul BO1, sa aiba
Management de baza . . o .. . i
(Nivelul A03) cel putin 2 ani vechime in functii de nivelul B02;
- sdaiba cel putin 3 ani experientd profesionald in domeniul de specialitate pentru care urmeaza sa fie promovat;
- sd nu se afle in perioada efectuarii anchetei de serviciu sau sub urmarire penald si sa nu fie In perioada actiunii unei sanctiuni
disciplinare.
- sd promoveze concursul de admitere la cursul de formare manageriala de nivel corespunzator si sd detind avizul la evaluarea
. psihologica cu concluzia ,,se recomanda”;
Nivelul II oo . . . . R C . . . s
Management superior - sd aiba cel putin 3 ani vechime in functii de conducere in subdiviziunile Ministerului Afacerilor Interne/organele apararii
. nationale, securitatii statului i ordinii publice;
(Nivelul A02) jlonate, s § publice;

- sd aiba cel putin 5 ani de experienta profesionala in domeniul de specialitate;
- sanu se afle in perioada efectudrii anchetei de serviciu sau sub urmarire penald si sd nu fie in perioada actiunii unei sanctiuni
disciplinare.




