
Proiectele DCAF sunt pașii motorii
întru realizarea activităților din cadrul
procesului de reformă

După o serie de colaborări strânse cu Ministerul Afacerilor Interne, managerul de
program al Centrului pentru Controlul Democratic al Forţelor Armate (DCAF), Marc
Remillard a întreprins o vizită la MAI cu noi inițiative de colaborare, evaluând cu succes
pașii întreprinși de sistemul afacerilor interne pe parcursul anilor.

 

Ministrul de Interne, Alexandru Jizdan și viceministrul, Dorin Purice au venit întru
susținerea proiectelor înaintate de către Centrul elvețian, care are intenția de
profesionalizare și modernizare a domeniului afacerilor interne, prin intermediul
programelor de training-uri, preluarea bunelor practici, proceduri operaţionale de
standardizare a sistemului afacerilor interne.

 

Vizitele de documentare ale DCAF realizate le-a permis ca să înțeleagă în esență
lacunele care sistemul le confruntă iar evaluarea per ansamblu le-a permis inițierea
unor proiecte,  conducătorii MAI venind întru susținerea acestora, reieşind din
importanţa consolidării credibilităţii instituţionale, precum şi din perspectiva
managementului strategic al MAI.

 

Calitatea resurselor umane va fi una din subiectele țintită în ridicarea nivelului de
eficacitate și motivare a personalului angajat să se dezvolte profesionist și competitiv.

 

Combaterea corupției va fi un alt subiect țintă fixat în proiectele preconizate, astfel ca
răspunsul cetățeanului să fie unul pozitiv în fața angajaților sistemului afacerilor
interne.

 



Ministrul de Interne a prioritizat problematicile care cer soluții, mulțumind Centrului
elvețian că este alături de parcursul reformei și investește calitatea și profesionalismul
experienței europene în Republica Moldova. 

   


