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Pacea și femeile au foarte multe în comun. În postura de comisară, vreau să vă zic că
esența muncii noastre este să avansăm pacea și securitatea pe continentul european.
Așa a pornit Uniunea Europeană după cel de-al Doilea Război Mondial. Scopul este să
asigurăm pacea, securitatea, prosperitatea și libertatea pe continentul european.

Astăzi, pentru prima dată, negociem cu o țară care este în stare de război – vorbesc de
Ucraina – și pacea are un rol extrem de important în procesul de aderare. Revenim la
rădăcini, și de aceea mă bucur să fiu invitată aici și să am posibilitatea să vorbesc în
fața dumneavoastră.

Avansând prosperitatea pe continent și consolidând instituțiile democratice, statul de
drept, combatând corupția și crima organizată, am devenit unul dintre cele mai reușite
proiecte de pace din perioada recentă, dar uneori uităm acest lucru. Chiar și în țara
mea, Slovenia, noi, în 2004, am intrat în Uniunea Europeană împreună cu alte două
state, dar atunci nu era vorba de pace, ci de privirea lumii prin lentilele prosperității.
Acum însă, vă zic ce se întâmplă: acest proiect de succes, proiect de pace, care este
Uniunea Europeană, este bazat pe succesul transformării societății, pe care dorim să îl
realizăm.

Și, într-adevăr, femeile sunt forța motrice a acestor schimbări, dar nu-mi place
cuvântul „în spate”. Eu spun acum: femeile conduc. Și ce urmează? Eu zic că femeile
conduc, iar Moldova se duce în Uniunea Europeană.



Știți, eu tot vorbesc despre acea „troică”. Ce este „troica”? Doamna președintă Maia
Sandu, viceprim-ministra responsabilă pentru negocieri Cristina Gherasimov și eu,
comisara pentru extindere. Deci, „troica” noastră conduce procesul de aderare pentru
Republica Moldova și mă bucur foarte mult că acest lucru se întâmplă și că este atât
de clar în Republica Moldova.

Mă bucur că Republica Moldova a ajuns pe locul 7 în indicele diferenței salariale dintre
genuri, potrivit Forumului Economic Mondial. Ce este bine este că reușiți să puneți
femeile pe posturi egale. Ați transformat planurile de asigurare a egalității în realitate
în domeniul economic, și același lucru îl faceți acum în domeniul apărării.

Prevederile legate de gen din Strategia de Apărare deja au dus la faptul că tot mai
multe femei ajung în roluri de conducere la Ministerul de Interne și în alte organe de
aplicare a legii. Felicitări, Daniella, pentru acest lucru! Astfel, se mărește participarea
femeilor în misiuni de consolidare a păcii și în alte instituții. În acest mod se
consolidează apărarea și reziliența societății.

Egalitatea de gen și abilitarea femeilor duc la luarea unor decizii mai bune pentru
societate. Mai multe voci auzite înseamnă soluții mai bune. Dacă excludem jumătate
din populație, pierde toată societatea. Acest lucru trebuie să fie evident pentru toată
lumea, din păcate nu este așa.

Femeile, până acum, se confruntă cu stereotipuri de gen persistente, în special în
domeniul securității și apărării. Mai avem multe de făcut pentru a asigura incluziunea
completă a femeilor, și acest lucru este adevărat nu doar în țările candidate, dar și în
interiorul Uniunii Europene.

Sincer vorbind, nicio țară nu a obținut rezultate suficiente pentru a asigura egalitatea
de gen completă și abilitarea femeilor – deocamdată nu s-a făcut destul. Dar
integrarea în Uniunea Europeană ar putea fi o șansă pentru dumneavoastră să mergeți
înainte. Împreună vom lucra la cadrul legislativ și vom face reformele necesare.
Folosiți procesul ce urmează ca o șansă pentru a elimina legile discriminatorii. Puteți
conta pe sprijinul meu ori de câte ori aveți nevoie.

Doamnelor și domnilor, este bine să vedem o țară candidată care are ambiții în



domeniul abilitării femeilor și, în general, ambiții foarte mari în ceea ce privește
aderarea cât mai curând la Uniunea Europeană.

Mai multe femei care se vor implica în serviciile de securitate ridică ștacheta pentru
toată lumea. Noi astfel reușim să facem mai multe lucruri chiar înainte de aderare. Mă
bucur să văd o Republică Moldova care conduce. Asta dovedește determinarea
noastră, care este la baza succesului de astăzi și de mâine, în interiorul Uniunii
Europene.
Și voi fi foarte bucuroasă în ziua în care nu va mai fi nevoie să vorbim despre femei în
securitate sau femei în politică, pentru că acest lucru va fi atât de natural și evident.

 

Noi vom fi acolo unde ne este locul – în posturi de conducere, în domenii importante,
inclusiv în contextul extinderii și asigurării viitorului nostru.

Sunt ferm convinsă că femeile sunt puternice. Domnilor care sunteți în sală, nu am
nimic împotriva dumneavoastră – dacă ne veți include în mai multe activități, doar veți
profita. Implicarea femeilor nu ar fi posibilă fără susținerea bărbaților. Noi avem nevoie
de suportul dumneavoastră și contez pe el.


