
Eficientizarea sistemului de
management al resurselor umane în
cadrul MAI

Sistemul de management al resurselor umane în cadrul Ministerului Afacerilor Interne
(MAI) va fi eficientizat. O hotărâre în acest sens a fost aprobată de Executiv, astăzi, 21
august 2023.

Proiectul urmărește asigurarea subdiviziunilor din subordinea MAI cu resurse calificate
și cu personalul necesar, prin facilitarea procesului de încadrare în funcții publice cu
statut special a candidaților din mai multe domenii de specialitate, în scopul asigurării
stopării fluctuației personalului. 

Totodată, proiectul va asigura ajustarea, îmbunătățirea și eliminarea unor incertitudini
constatate ca urmare a implementării cadrului normativ din domeniu.
 


