Prezentarea prioritatilor si
angajamentelor ministrului afacerilor
interne, Adrian Efros, la inceput de
mandat. Discurs integral de la
conferinta de presa

In ultimele trei zile, de la preluarea mandatului de ministru, am purtat discutii cu
managerii de nivel superior din aparatul central al ministerului si cu cei din structurile
subordonate: din cadrul politiei, politiei de frontiera, situatiilor de urgenta,
carabinierilor, migratiei, precum si intreaga mare familie a MAI.

Am avut ocazia sa cunosc atat personalul, cat si problemele fiecarui domeniu. Dupa
cum stiti, provocarile nu sunt putine dar, cu suportul echipei MAI, a specialistilor, a
societatii civile si prin contributia valoroasa a fostului ministru Ana Revenco, au fost
realizati pasi importanti in directia pozitionarii strategice a domeniului afacerilor
interne.

-Prioritatile mandatului meu au fost clar trasate de Prim-ministru, acestea
fiind:

1.Scaderea timpului de interventie la evenimente si incidente pana la 15
minute

Aceasta presupune nu numai ajungerea rapida la locul faptei, dar este necesar sa luam
in considerare atat protectia victimelor cat si a fortelor de interventie astfel incat
acestea sa actioneze profesionist.

De aceea este necesar sa reevaluam procedurile de interventie, pentru ca sa avem
echipe corecte planificate- care sa asigure o buna acoperire a teritoriului national si
care sa se poata sustine reciproc, la nevoie.



Construim in continuare echipe informate - sa stie la ce sa se astepte pentru
a avea capacitatea de reactie maxima in functie de incidentul in cauza.

Totodata ne trebuie echipe eficiente sa rezolve situatiile in timp util pentru a redeveni
disponibile pentru o noua interventie. Si evident, ca avem nevoie de echipe dotate cu
toate cele necesare pentru a interveni profesionist.

Desigur, asta inseamna sa lucram dupa proceduri unice, nu separate pe
departamente, sa elaboram un pachet de documente tipizate. Acest lucru inseamna sa
lucram interconectat, sa avem aceleasi politici de implementare, iar pachetul de
proceduri si documente sa fie concepute in aceeasi forma unica, ca sa implementam
cultura de stat major in procesele decizionale si de executie.

Am solicitat deja echipei manageriale propuneri de masuri sustenabile pentru ca
incidente grave precum cel petrecut la Aeroportul International Chisinau, sa nu se mai
repete.

2.0 alta prioritate a mandatului, reprezinta cresterea increderii cetatenilor in
sistemul afacerilor interne.

intelegem ca increderea se castiga greu si se pierde repede. Din acest motiv, toate
actiunile noastre vor fi ghidate de 3 principii: ordine, disciplina si coordonare.
Implementarea principiilor va avea drept rezultat transformarea angajatului din cadrul
sistemului afacerilor interne intr-un exemplu de urmat in societatea civila.

3. Vreau sa precizez clar, ca am zero toleranta fata de coruptie!

Sunt inamicul coruptiei sistemice si al oricaror cazuri izolate! Va asigur ca operatiunile
de prevenire si combatere a infractiunilor de coruptie, ori a celor similare cu acestea,
vor dispune de resursele necesare pentru aflarea adevarului si tragerea la raspundere
a celor vinovati.



De altfel, preventia si capacitatea de anticipare vor deveni la fel de importante,
insemnand alocare de resurse, coordonare si monitorizare.

Cu siguranta, cerintele fata de angajatul din sistemul afacerilor interne, trebuie
echilibrate cu un pachet social adecvat si cu ghid transparent care sa-i asigure
predictibilitatea in cariera.

Aceste masuri, completate cu mai multa transparenta si comunicare, ne vor ajuta
saimbunatatim prestigiul ministerului, sa crestem increderea pe care cetatenii ne-o
acorda, contribuind totodata la formarea rezilientei fata de dezinformare, fata de
insinuarile negative si dezbinare.

Moldova Europeana - este un obiectiv national, iar Ministerul Afacerilor Interne
se afla Tn centrul acestui proces ca parte a pachetului ce se refera la justitia, libertatea
si securitatea (capitolul 24), alaturi de sistemul judiciar si drepturile fundamentale
(capitolul 23). Capitole de o importanta majora in procesul de negocieri in vederea
aderarii la Uniunea Europeana.

Stim ca dupa aprobarea deschiderii negocierilor de aderare, se vor intensifica
interactiunile dintre Republica Moldova si Uniunea Europeana, statele membre,
agentiile si retelele Uniunii. Cu alte cuvinte, intelegem ca volumul implicarii
necesare,se amplifica considerabil si treptat, dar impreuna desigur vom reusi.

De aceea, este necesar sa ne mobilizam pentru a grabi implementarea proiectelor
existente si identificarea oportunitatilor de finantare pentru noi initiative dar, toate,
bine conturate, cu livrabile si termene clare menite sa asigure trasabilitate.

Eforturile depuse de echipa in perioada premergatoare, vor fi rasplatite in toamna cu
semnarea acordului de participare la Mecanismul de Protectie Civila al UE - o piatra de
temelie in colaborarea cu UE si inca un pas spre aderarea in marea familie Europeana.
imi propun, sa asigur continuitatea si astfel multiplicarea numaruluimecanismelor
utilizate la nivelul UE la care sa participe si Republica Moldova. Fiindca mai multa
fuziune cu mecanismele UE inseamna in primul rand sporirea calitatii vietii cetatenilor
nostri.



-Aceste trei obiective au fost comunicate intregului sistem si voi institui mecanismele
necesare pentru implementarea, evaluarea, coordonarea si controlul constant al
acestora. Vom actualiza indicatorii de performanta pentru a ne asigura ca fiecare stie
si a Inteles ce are de facut, ca fiecare are cunostintele si capacitatea sa isi
indeplineasca misiunea.

Pe langa acestea, mi-am propus 3 campanii cu efect imediat, cu impact direct
asupra sigurantei si calitatii vietii cetatenilor:

Reluarea operatiunilor ,,Noptile Albe” pentru a asigura continuitatea masurilor de
responsabilizare a participantilor la trafic care incalca regulile de circulatie rutiera,
punand in pericol vietile oamenilor.

Intensificarea patrulelor in zonele de odihna, de agrement si in zonele
rezidentiale, in mod special in zilele de odihna, ca masura necesara pentru
asigurarea securitatii pentru cetateni, inclusiv pentru oamenii din diaspora care revin
acasa in masa, in sezonul estival, in timpul vacantelor si sarbatorilor, in special.

Cu privire la raliurile nocturne, cunoastem impactul negativ asupra linistii publice,
tocmai de aceea si lansam campania ,,Stop Turatia la Motoare” cu scopul
disciplinarii in traficul rutier a tuturor participantilor, o campanie in special focusata pe
acest fenomen.

Personal, sunt un om de echipa si cred cu tarie ca cea mai importanta resursa a unei
institutii - este resursa umana, motiv pentru care voi promova grija fata de angajat.
Avand in vedere rezultatele inregistrate de colegii mei, recunoscute inclusiv de
partenerii externi, sunt convins ca, impreuna, vom gasi si aplica instrumentele
oportune pentru a fi eficienti.

Am demarat deja procesul de calibrare si al celorlalte resurse institutionale -
cele financiare si logistice - pentru a stabili etapele concrete ce vor contribui
la atingerea celor 3 obiective.



Cu siguranta, vom continua colaborarea cu partenerii de dezvoltare in scopul sustinerii
concrete a etapelor in raport cu prioritatile asumate. Voi urmari ca aceste procese sa
fie incluzive, transparente si sincronizate pentru ca suportul, despre care intelegem ca
este limitat, sa fie prevazut si alocat in acele arii functionale care contribuie direct si
indirect la indeplinirea obiectivelor.



