
35 de angajați ai MAI instruiți în
domeniul managementului superior

Ministrul afacerilor interne, Ana Revenco și secretarul de stat, Daniella Misail-Nichitin
au participat la evenimentul de înmânare a certificatelor de absolvire celor 35 de
angajați ai MAI, care au finalizat cursul de formare managerială, nivelul II –
management superior. Totodată, 3 absolvenţi ai cursului au fost apreciaţi cu diplomă
de excelenţă pentru performanţele obţinute.

 

În acest sens, ministrul Ana Revenco a încurajat ofițerii să-și valorifice în mod constant
performanțele prin implicarea activă în consolidarea cunoștințelor, dezvoltarea
abilităților și modelarea aptitudinilor manageriale necesare în îndeplinirea atribuțiilor
funcționale.

 

„Este important să avem manageri superiori bine pregătiți, care să asigure
implementarea Strategiei de dezvoltare a Ministerului Afacerilor Interne cu succes,
spre beneficiul cetățenilor, fapt care va avea un rol important în sporirea
interoperabilității, ce va fortifica ecosistemul european de securitate. Certificatul de
absolvire nu doar vă validează capacitatea de a fi conducător bun, dar și vă
responsabilizează, în ceea ce ține de organizarea activității operative și a echipei,
precum și motivarea angajaților spre a urma un parcurs european, astfel încât
serviciile în cadrul MAI să fie prestate la cel mai înalt nivel”, a menționat Ana Revenco.

 

Cursul s-a axat pe dezvoltarea competențelor manageriale de înaltă performanţă în
luarea deciziilor, precum și dezvoltarea aptitudinilor manageriale. Avantajul cursului a
fost o combinație bună dintre studiile de caz, beneficiul fiind diversitatea ofițerilor din
grup, din diferite subdiviziuni ale Ministerului. De asemenea, aceștia au avut un mediu
care să-i provoace profesional, atât din partea formatorilor, cât și a colegilor de curs.

 

Menționăm, în perioada 30 mai-10 iunie 2022, în cadrul Direcţiei dezvoltare
profesională a Academiei „Ștefan cel Mare” s-a desfăşurat cursul de formare



managerială, Nivelul II – management superior, cu participarea funcționarilor publici cu
statut special, din cadrul autorităților administrative și instituțiilor din subordinea MAI.
Determinarea nivelului de cunoştinţe acumulate de către participanţii la curs s-a
efectuat prin prezentarea și susținerea lucrărilor practice.

   


