Toleranta zero coruptiei la frontiera:
mobilizare totala in lupta cu
contrabanda

Pentru o analiza reala a starii lucrurilor in Politia de Frontiera a fost solicitata
prezentarea activitatii de frontiera din ultimele sapte luni, cu accent pe domeniile de
resurse umane, finante, dezvoltare strategica si management operational, obiectivul
vizat fiind acela al remedierii tuturor problemelor identificate.

Prezent in cadrul sedintei de lucru, ministrul Afacerilor Interne Ana Revenco a cerut
conducerii IGPF evaluarea tuturor actiunilor implementate si, acolo unde va fi nevoie,
sa se vina in cel mai scurt timp posibil cu propuneri argumentate de remanieri de
personal ,in procesul de resetare a functionalitatii institutionale un accent sporit
trebuie sa fie pus pe combaterea criminalitatii transfrontaliere - contrabanda, iar
rezultatele sa fie pentru toti un motiv de mandrie. imi doresc aplicarea deplina a E-
frontiera si digitalizarea schimbului de date prin deschidere si apropiere de partenerii
europeni, precum si reluarea cat mai rapida a dialogului cu autoritatile statelor vecine
vizavi de controlul si patrularea comuna. ” a mentionat ministrul Afacerilor Interne.

Conform rapoartelor, activitatea de frontiera a fost marcata in cea mai mare parte de
situatia epidemiologica si, in acest context, s-a subliniat inca o data importanta
continuarii cu responsabilitate a aplicarii masurilor de control a infectiei Covid - 19
stabilite In deciziile Comisiei Nationale Exceptionale de Sanatate Publica. ,Vaccinati-va
impotriva Covid-19! Eu personal as vrea sa merg seara acasa sa pot cuprinde copiii,
familia si a doua zi sa pot reveni la munca fara a trai cu frica ca voi fi sau nu parte a
statisticii!” a indemnat doamna Revenco.

La randul sau, seful Politiei de Frontiera Rosian Vasiloi a punctat despre necesitatea
resetarii tuturor proceselor de lucru, cu referinta la revizuirea documentelor de
planificare strategica, inclusiv modificari la cadrul normativ dupa care functioneaza in



acest moment IGPF, evaluarea si testarea integritatii personalului, acest lucru oferind
posibilitatea unor promovari in cadrul echipei pentru tinerii onesti si profesionisti,
imbunatatirea mecanismului de control si supraveghere a frontierei de stat.
~Abordarea mea este una clara, ceea ce facem noi este pentru cetateni, dar ne axam
si pe cetateanul - politist de frontiera, oferindu-i toata asistenta necesara.”




