Un nou plan de actiuni anticoruptie,
pentru prevenirea si combaterea
acestui flagel in randurile angajatilor
MAI

In vederea credrii cadrului juridic necesar pentru aplicarea prevederilor Hotararii
Parlamentului nr.56 din 30 martie 2017 privind aprobarea Strategiei nationale de
integritate si anticoruptie pentru anii 2017-2020, Ministerul Afacerilor Interne a
elaborat proiectul hotararii Guvernului cu privire la combaterea coruptiei in randul
angajatilor Ministerului Afacerilor Interne, care a fost aprobat astazi, in cadrul sedintei
cabinetului de ministri.

Proiectul va contribui esential la cultivarea climatului de integritate institutionala in
cadrul entitatilor MAI, sanctionarea incalcarilor exigentelor de integritate de catre
functionarii MAI, sporirea in tolerantei angajatilor fata de incidente de integritate,
precum si reducerea coruptiei in randul angajatilor MAI.

De asemenea, vor fi organizate instruiri de profil pentru angajati si vor fi elaborate
programe de studii In domeniul integritatii pentru institutiile de invatamant ale MAI.
Mecanismul de angajare si promovare a functionarilor pe baza de merit si de
integritate profesionala va fi eficientizat, va fi incurajata denuntarea manifestarilor de
coruptie si va fi asigurata protectia avertizorilor de integritate. Totodata, va fi
examinata posibilitatea de a presta serviciile MAI prin intermediul ghiseelor unice si
online.

Mentionam ca, pentru a gestiona eficient provocarile privind coruptia, precum si
pentru constituirea unui sistem unitar si coerent de asigurare a integritatii
institutionale si profesionale, in cadrul MAI a fost creat Serviciul protectie interna si
anticoruptie. Pe parcursul anului 2017, a fost perfectionat cadrul normativ in domeniu,
a fost implementata supravegherea video a activitatii echipajelor politiei de patrulare
si a fost aprobat mecanismul de stimulare financiara a angajatilor, in marime de 25 la



suta din suma amenzilor incasate.



