
În premieră, Poliția de Frontieră a
acordat Bereta de Onoare – un nou
semn distinctiv al instituției

Pentru prima dată în istoria autorității de frontieră a fost organizat și desfășurat
concursul pentru acordarea ,,Beretei de Onoare a Poliției de Frontieră”. Primii 17
polițiști de frontieră care sunt demni de a purta acest semn distinctiv reprezintă
subdiviziunile teritoriale, atât la frontiera moldo-română, cât și moldo-ucraineană,
precum și Departamentul Poliției de Frontieră.

Cei 17 tineri înscriși în concurs au participat și la un exercițiu operativ-tactic cu trageri
de luptă, care s-a desfășurat pe teritoriul raionului Ungheni. Exercițiul a oferit
posibilitatea de a verifica nivelul de pregătire pentru acțiuni în situații de criză și de
experimentare practică a unor probleme teoretice în vederea elaborării planurilor de
intervenție, capacităților de reacție și perfecționării tehnicii de luptă a subdiviziunilor.
Deoarece exercițiul este prima reprezentație de acest gen, tinerii au fost pregătiți și
asistați, timp de trei săptămâni, de experți din diferite structuri ale statului, cum ar fi:
Serviciul Informații și Securitate, Armata Națională ( Batalionul cu Destinație Specială
,,Fulger”), Ministerul Justiției ( Detașamentul cu Destinație Specială ,,Pantera”),
Academia Militară a Forțelor Armate ,,Alexandru cel Bun”și Centrul Național
Anticorupție.

Bereta de Onoare a Poliției de Frontieră este un însemn al excelenței profesionale ce
se acordă ofițerilor și subofițerilor cu rezultate deosebite în activitate, nivel înalt de
pregătire, respectă standardele de integritate și conduită de care trebuie să dea
dovadă polițiștii de frontieră în activitatea de zi cu zi.

De remarcat că, concursul s-a desfășurat urmare a unei propuneri venite în Banca de
Idei, din partea angajaților Poliției de Frontieră. Aceasta reprezintă spațiul unde fiecare
polițist de frontieră are posibilitatea să lanseze idei argumentate privind organizarea și
desfășurarea controlului frontierei de stat și să se expună asupra altor aspecte de
specialitate, să se pronunță asupra problemelor de muncă și personale care îi
influențează calitatea prestației profesionale.

 


