
Campania „Locuri de muncă în
sistemul MAI” continuă

Ministerul Afacerilor Interne continuă campania „Locuri de muncă în sistemul MAI”.

Astfel, în ultimele 2 luni au fost ocupate 974 de funcţii vacante pe întreg sistemul
Ministerului Afacerilor Interne.

În cadrul campaniei, angajaţii MAI se întîlnesc cu absolvenții universităților și colegiilor,
participă la tîrgurile locurilor de muncă și promovează posibilitatea angajării în
sistemul MAI.

La fel a fost creată pagina dedicată angajărilor: www.mai.md/angajare, pe care e
centralizată toată informaţia referitor la posibilităţile de angajare.

De asemenea, sunt organizate acţiuni de informare a cetăţenilor prin instalarea
corturilor în centrele raionale, unde doritorii pot afla mai multe detalii despre ofertele
propuse.

Campania „Locuri de muncă în sistemul Ministerului Afacerilor Interne” se va desfăşura
pe întreg teritoriul ţării pînă în luna septembrie curent iar raioanele vor fi selectate în
baza numărului de locuri vacante. La moment s-au petrecut acţiuni de informare a
cetăţenilor în raioanele Căuşeni şi Cahul.

Ministerul Afacerilor Interne oferă în subdiviziuni o carieră cu creştere stabilă salarială
şi de grad, cu pensionare timpurie și pregătire profesională căutată pe piaţa muncii
după finisarea carierei. Majoritatea locurilor de muncă sunt în afara Chişinăului – MAI
te angajează la locul de trai.

Ministerul Afacerilor Interne a lansat campania „Locuri de muncă în sistemul MAI” la 17
iunie 2013. La începutul lunii iunie în sistemul MAI erau 2.400 de locuri de muncă
vacante. Din ele 1.580 reprezentau locuri vacante în Poliție, 390 în Poliția de Frontieră,
peste 100 în Serviciul Protecției Civile și Situațiilor Excepționale și 310 în Ministerul
Afacerilor Interne.
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