
Locuri de muncă în sistemul MAI:
Ministrul Dorin Recean a discutat
oportunitățile de angajare cu
absolvenții Facultății de Drept a USM

Azi, 3 iulie, ministrul afacerilor interne, Dorin Recean a participat la ceremonia de
absolvire a Facultății de Drept a Universității de Stat din Moldova. Ministrul a prezentat
în fața a 200 de studenți de la specialitatea Drept Penal oferta de angajare din
sistemul MAI.
 
Dorin Recean și-a exprimat încrederea că: „anume voi, tinerii absolvenți, aveți șansa
să contribuiți la integritatea sistemului de drept. Voi veniți din afara sistemului și puteți
contribui la curățarea acestuia pentru a recîștiga încrederea cetățenilor în justiție.
Indiferent unde veți decide să activați, prioritatea voastră trebuie să fie integritatea.”
 
Ministerul Afacerilor Interne a lansat campania „Locuri de muncă în sistemul MAI” la 17
iunie. La începutul lunii iunie în sistemul MAI erau 2.400 de locuri de muncă vacante.
Din ele 1.580 reprezentau locuri vacante în Poliție, 390 în Poliția de Frontieră, peste
100 în Serviciul Protecției Civile și Situațiilor Excepționale și 310 în Ministerul Afacerilor
Interne.
 
În cadul campaniei, reprezentanții MAI se întîlnesc cu absolvenții universităților și
colegiilor, participă la tîrgurile locurilor de muncă și promovează posibilitatea angajării
în sistemul MAI. La fel a fost creată pagina dedicată angajărilor: www.mai.md/angajare
, pe care e centralizată toată informația referitor la posibilitățile de angajare.

 
Ministrul Dorin Recean a îndemnat în special absolventele să aplice: „Noi ne dorim să
avem în sistemul MAI o reprezentare mai echilibrată a femeilor și bărbaților.
Provocările ce stau în fața serviciilor ministerului sunt variate, complexe și avem
nevoie de tot potențialul uman accesibil pentru a le face față.”
 
De la lansarea campaniei au fost angajați peste 400 de tineri - 178 de absolvenți ai
Academiei Ștefan cel MAre și peste 200 de persoane angajate prin concurs. 
 

http://www.mai.md/angajare


 
 



 
 




