Politisti sanctionati pentru incalcari

Vineri, 4 mai, a fost finalizata ancheta de serviciu, initiata pe marginea cazului de
interventie a colaboratorilor de politie in autocarul, care a intrat pe 3 aprilie, pe
teritoriul Republicii Moldova, prin punctul de trecere a frontierei , Leuseni-Albita”.

Dupa cum s-a mentionat anterior, in scopul examinarii complete, obiective si sub toate
aspectele a circumstantelor cazului, pe 4 aprilie, conducerea Ministerului Afacerilor
Interne a dispus initierea anchetei de serviciu si suspendarea din functie a 4 angajati,
care aveau tangente la acest caz.

in urma anchetei de serviciu, s-a stabilit ca, incalcarile care au avut loc, se datoreaza
lipsei de coordonare a actiunilor sefului Directiei Combatere a Crimei Organizate, a
Directiei Generale Servicii Operative a Departamentului Politie cu superiorii sai, lipsa
controlului asupra subalternilor in procesul de efectuare a respectivelor actiuni
operative si de urmarire penala, ceea ce s-a soldat cu comiterea, de catre angajatii
politiei a actiunilor ce contravin legislatiei, in ce priveste ordinea si conditiile de
efectuare a actiunilor de urmarire penala, cu utilizarea armelor de foc si pe timp de
noapte.

Astfel, prin ordinul ministrului Afacerilor Interne, pentru incalcarile comise, seful DCCO
a fost sanctionat cu concedierea din serviciu, iar alti 3 angajati, implicati in acest caz,
au fost sactionati cu mustrare aspra.

Totodata, a fost atentionata conducerea Departamentului Politie si a Directiei Generale
Servicii Operative asupra asigurarii unui control riguros, in ceea ce tine de respectarea,
de catre angajatii politiei, a drepturilor cetatenilor in procesul de efectuare a actiunilor
operative si de urmarire penala.

Conducerea Ministerului de Interne regreta cele intamplate si prezinta scuze fata de
pasagerii autocarului, care au avut de suferit in urma interventiei.

Totodata, reiteram pozitia ferma rezultata din politicile realizate in cadrul reformarii
institutiei noastre, care se refera si la mentionarea si promovarea angajatilor, care
demontreaza profesionalism si dedicatie fata de meseria aleasa, dar si sanctionarea
celor, care reactioneaza intarziat la apelurile cetatenilor, sau care au o atitudine
negativa si nepasatoare fata de serviciul in cadrul MAI.



in aceeasi ordine de idei, conducerea Ministerului de Interne a obligat serviciile
operative sa informeze sistematic (cel putin o data in saptamana) publicul si, in mod
special, victimele, asupra actiunilor care se intreprind pentru descoperirea cazurilor de

rezonanta.



