Cum s-a ajuns la actualul model de
reformare a MAI?(VI)

Initial, in scopul determinarii modelului de reformare a institutiei, au fost identificate
problemele acumulate pe parcurs, apoi - cautate solutiile. S-a studiat si experienta
unor tari europene, precum Romania, Polonia, Irlanda, Belgia, Franta, Italia.

Componenta fortelor de ordine in Republica Moldova este foarte asemanatoare cu cea
a ltaliei, Frantei, Romaniei si Federatiei Ruse. In toate aceste tari exista si politie si
carabinieri sau jandarmi, iar in Rusia - trupele interne. in procesul studierii s-au
determinat diferentele si asemanarile.

in majoritatea tarilor, carabinierii sunt angajati in serviciu pe principii de
profesionalism - in baza de contract, iar in Moldova - in baza de recrutare. S-a decis
ajustarea acestui proces la practica internationala.

Totodata, in majoritatea tarilor mentionate mai sus, competentele carabinierilor si
politiei se suprapun. De aceea, s-a decis de a exclude dublarile de competente si de a
crea structuri, care sa nu permita cheltuirea dubla a banilor statului pentru rezolvarea
uneia si aceleiasi probleme.

Au existat opinii ca ar fi trebuit de preluat neconditionat modelul unei tari si de aplicat
in Republica Moldova.

Dar, deoarece pe langa toate plusurile, fiecare sistem al organelor de drept contine si
unele minusuri, s-a decis de a nu prelua integral un sistem sau altul, ci de a selecta
doar ce este mai bun.

Conform unor informatii si in Romania se discuta deja despre delimitarea clara si
categorica a competentelor politiei de cele ale jandarmeriei.
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