
Departamentul Trupelor de Carabinieri
anunţă concurs pentru formarea unui
Batalion completat cu militari prin
contract

Reformarea conceptuală, instituţională şi funcţională a Ministerului Afacerilor Interne,
impune un complex de măsuri în domeniul reformării Trupelor de Carabinieri ale MAI.
Scopul constă în optimizarea şi racordarea structurii la cerinţele impuse de necesitatea
asigurării unei capacităţi suficiente pentru a contracara riscurile la adresa securităţii şi
ordinii publice, pentru a realiza sarcinile principale ale Trupelor de Carabinieri –
menţinerea ordinii de drept.

Primul pas spre realizarea acestor obiective îl constituie formarea unui batalion al
Departamentului Trupelor de Carabinieri, care va fi completat exclusiv cu militari prin
contract.

Constituirea acestei subunităţi va fi realizată în trei etape. Iniţial, Batalionul va fi
completat cu militari prin contract, care în etapa a doua vor fi instruiţi, iar faza finală
va fi consacrată dezvoltării şi menţinerii abilităţilor operaţionale ale Batalionului.

La angajare militarii vor semna un contract pe un termen de trei ani cu posibilitatea de
reînnoire şi vor beneficia de studii în instituţiile de învăţământ superior militar şi civil,
studierea gratuită a limbilor străine de comunicare, asistenţă medicală, tratament
gratuit, precum şi asistenţă după încheierea serviciului militar prin contract.

Actualmente, în cadrul Batalionului se anunţă concurs pentru suplinirea funcţiei de şef
de patrulă.

Condiţii de angajare:
- cetăţeni ai R. Moldova cu vârsta cuprinsă între 18-30 ani;
- apţi medical pentru serviciul militar;
- studii – minim 11 clase;
- serviciul militar în termen sau catedra militară;
- înălţimea – de la 1,75 m;
- fără antecedente penale.

Condiţii avantajoase de muncă, dotare cu echipament modern.
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