
Procesul de reformare al MAI continuă

 Astăzi, 25 februarie 2011, în incinta Palatului Feroviarilor din mun. Chişinău, s-a
încheiat cel de-al treilea seminar zonal cu genericul „Eficientizarea procesului de
implementare a Concepţiei de reformare a MAI, întru dezvoltarea capacităţilor
organizaţionale şi instituţionale, ca prioritate în apărarea drepturilor şi libertăţilor
fundamentale ale omului”. Primele două seminare cu acest generic au avut loc zilele
trecute în municipiul Bălţi şi la Cahul.
La întruniri au participat angajaţi ai poliţiei ordine publică din cadrul comisariatelor
teritoriale, reprezentanţi ai Comisiei Securitate Naţională, Apărare şi ordine publică, ai
Procuraturii Generale, Ministerului Muncii, Protecţiei Sociale şi Familiei, Ministerului
Sănătăţii.
În cadrul seminarului de astăzi, ministrul de interne Alexei Roibu a familiarizat poliţiştii
de ordine publică din raioanele de Centru ale ţării cu procesul de implementare a
Concepţiei de reformare a MAI, menţionând că munca poliţiei trebuie să fie apreciată
nu doar prin prisma infracţiunilor grave descoperite, ci mai ales prin faptul că ea
descoperă, sau cel puţin întreprinde totul pentru a descoperi toate infracţiunile,
inclusiv cele neînsemnate. Pentru cetăţeanul simplu nu există infracţiune însemnată şi
neînsemnată, orice infracţiune este o atentare la normalitate şi este privită ca una
importantă.
Participanţilor la seminar li s-au adus la cunoştinţă principiile pe care se axează
Concepţia de reformare a MAI :
a) transparenţă, parteneriat şi orientare socială. Ceea ce înseamnă că toate activităţile
MAI şi ale structurilor lui funcţionale se vor desfăşura în mod transparent, vor fi
discutate public, iar în cadrul lor, se va ţine cont de interesul public şi de aspiraţiile
cetăţenilor;
b) armonizarea cadrului juridic la rigorile şi standardele internaţionale. Acest fapt
presupune elaborarea de acte legislative, care să reglementeze activitatea structurilor
funcţionale ale MAI;
c) prioritatea intereselor persoanei şi societăţii în ansamblu asupra celor de partid
(neutralitatea politică) şi de nomenclatură. Acest principiu presupune excluderea
oricăror posibilităţi de politizare sau de implicare în acţiuni politice a structurilor
funcţionale ale MAI, precum şi aplicarea unui sistem de evaluare a priorităţilor de
activitate;
d) asigurarea protecţiei eficiente a drepturilor de muncă şi sociale ale angajaţilor MAI,
inclusiv prin consacrarea legislativă şi asigurarea instituţională, funcţională şi



organizaţională a drepturilor specifice acestor categorii de angajaţi;
e) principiul unităţii de acţiuni şi administrării riscului, ceea ce presupune
implementarea prin prisma reformei instituţionale a sistemului de coordonare eficientă
a acţiunilor tuturor structurilor de stat de menţinere şi restabilire a ordinii publice,
combatere a criminalităţii şi sporire a responsabilităţii acestora pentru eficienţa
activităţii;
f) principiul specialităţii – delimitarea clară, ca structuri separate, a poliţiei,
carabinierilor, organelor de urmărire penală şi Serviciului protecţie civilă şi situaţii
excepţionale, potrivit specificului activităţii şi competenţelor lor;
g) principiul descentralizării. Obiectivul acestui principiu este de a crea condiţii reale
de antrenare a comunităţilor şi autorităţilor locale în activitatea de menţinere a ordinii
publice, prin implementarea poliţiei comunitare şi a principiilor de colaborare
instituţională.
Scopul final al Concepţiei, a remarcat ministrul Alexei Roibu, este armonizarea cadrul
instituţional, organizaţional şi funcţional al MAI, prin demolarea structurilor puternic
ierarhizate şi instituirea unor structuri descentralizate, transparente şi flexibile,
fundamentate pe supremaţia drepturilor şi libertăţilor cetăţeanului.
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