
Seminar zonal la Bălţi privind
principiile de implementare a
Concepţiei de reformare a MAI

La 22 februarie 2011, angajaţi din cadrul Direcţiei generale Poliţie Ordine Publică a
Ministerului Afacerilor Interne au desfăşurat în municipiul Bălţi primul din cele trei
seminare zonale preconizate, cu genericul: „Eficientizarea procesului de implementare
a Concepţiei de reformare a MAI întru dezvoltarea capacităţilor organizaţionale şi
instituţionale, ca prioritate în apărarea drepturilor şi libertăţilor fundamentale ale
omului ”.
La întrunire au participat angajaţi ai poliţiei ordine publică din cadrul comisariatelor
teritoriale din zona de Nord a republicii, reprezentanţi ai Comisiei Securitate Naţională,
Apărare şi ordine publică, ai Procuraturii Generale, Ministerului Muncii, Protecţiei
Sociale şi Familiei, Ministerului Sănătăţii.
Scopul seminarului l-a constituit familiarizarea angajaţilor MAI din teritoriu cu procesul
de implementare a Concepţiei de reformare a instituţiei şi cu esenţa celor trei principii
care stau la baza acestui document strategic: transparenţa, parteneriatul şi orientarea
socială. Concepţia urmează să armonizeze cadrul instituţional, organizaţional şi
funcţional al MAI, prin demolarea structurilor puternic ierarhizate şi instituirea unor
structuri descentralizate, transparente şi flexibile, fundamentate pe supremaţia
drepturilor şi libertăţilor cetăţeanului.Planul de implementare a Concepţiei de
reformare a MAI include acţiuni concrete, ce urmează a fi realizate cu scopul de a
perfecta şi ajusta cadrului legislativ la legislaţia internaţională, de a constitui
structurile de dirijare şi de executare a politicilor orientate către asigurarea unei
delimitări stricte a funcţiilor subdiviziunilor MAI, potrivit specializării lor, cu
identificarea şi stabilirea clară a competenţelor.
În document sunt specificate şi etapele de realizare a procesului de “demilitarizare” a
poliţiei, statutul de poliţist fiind delimitat de cel al altor categorii de funcţionari care
asigură activitatea poliţiei; modalitatea de reformare a trupelor de carabinieri, inclusiv
prin preluarea integrală de la poliţie a funcţiilor de menţinere şi restabilire a ordinii
publice, precum şi prin trecerea la serviciul militar exclusiv prin contract.

Planul include şi principii privind reformarea sistemului de pregătire şi promovare a
personalului, urmăreşte modernizarea şi perfecţionarea sistemului actual de pregătire
a cadrelor; preconizează acţiuni de revigorare a sistemului de evaluare a activităţii
poliţiei şi altor subdiviziuni ale MAI, pornind de la criteriile ce vor viza receptivitatea



poliţiei faţă de necesităţile concrete ale comunităţii, participarea societăţii civile la
identificarea şi soluţionarea problemelor ce ţin de securitatea comunităţii, nivelul de
încredere şi respect faţă de poliţie etc.
Cel de-al doilea seminar zonal, pentru colaboratorii ce activează în zona de sud a ţării,
va avea loc mâine, 24 februarie 2011, în oraşul Cahul, iar pentru specialiştii din zona
de centru a ţării – la data de 25 februarie, în municipiul Chişinău.
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