Reformarea structurilor Ministerului
Afacerilor Interne ia amploare

Ministrul Afacerilor Interne, Alexei Roibu, a dispus, in contextul reformarii ministerului,
elaborarea si prezentarea spre avizare, pana la sfarsitul lunii februarie, a noii structuri
a aparatului MAI si a structurilor subordonate,.

Una din concluziile care se impune, in opinia domnului ministru, e ca, de fapt, MAI este
o institutie cu o structura foarte anevoioasa, foarte aglomerata si extrem de
birocratizata.

»Prin forma si continutul ei, aceasta structura poate frana procesele reformatorii in
ansamblu si nu permite realizarea la timp si calitativ a sarcinilor inaintate in fata
Ministerului. Situatia poate fi redresata doar in baza unei reforme evidente, in baza
restructurari si reorganizari radicale a Ministerului si subdiviziunilor lui. Reforma poate
fi si una fara precedent, impusa de rigorile timpului. E posibil ca trebuie sa ne
despartim de unii angajati ai MAI, dar vom face asta doar in interesul societatii,”
sustine ministrul Roibu.

in opinia oficialului, reforma MAI nu corespunde stipularilor mentionate in textul
Hotararii de Guvern nr. 788 din 2009 cu privire la reformarea aparatului central si
subdiviziunilor subordonate ale MAI, ci dimpotriva, s-au instituit functii care sunt
ineficiente, iar in multe dintre subdiviziuni, 50% din numarul personalului au calitatea
de sefi. in multe cazuri, un singur angajat cu functii de executie se subordoneaza altor
6 sau 7 sefi.- sefului de directie generala, sefului-adjunct de directie generala, sefului
de directie din cadrul directiei generale, sefului-adjunct de directie din cadrul directiei
generale, sefului de sectie, sefului-adjunct de sectie si sefului de serviciu. Cu alte
cuvinte, nu poate fi vorba de eficienta si operativitate atunci cand pe foaia de insotire
a unui document stau rezolutiile a cinci sau sase superiori, iar rezultatul muncii
executorului urmeaza a fi explicat pe verticala, fiecaruia dintre sefi, pana ca
documentul sa ajunga la ministru sau la o alta persoana responsabila.

Si in cadrul aparatului central al MAI se vor produce modificari de structura si
componenta a Directiilor generale. Va fi revizuita structura aparatului Departamentului
carabinieri si a Serviciului protectie civila si situatii exceptionale. Urmeaza sa fie
imbunatatita si structura Departamentului urmarire penala.



in opinia ministrului Alexei Roibu, procesul de modernizare si reformare institutionala a
MAI trebuie sa fie unul dinamic, continuu, in concordanta cu evolutia societatii
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